== Universidade de Brasilia

ATO DO(A) SECRETARIA ADMINISTRATIVA E PROTOCOLO DA AUDITORIA
Ne AUD 01/2023

Designacao de equipe de trabalho
para andlse e avalacdao da
Progressao por Mérito da servidora
Luciana Maria de Oliveira Cortinhas.

A AUDITORA-CHEFE DA AUDITORIA INTERNA DA UNIVERSIDADE DE BRASILIA, no
uso de suas atribuicdes, em conformidade com a Resolucao do Conselho de
Administracao n? 6/2021 e com a Resolucao da Auditoria Interna n® 4/2021,

RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores José Antonio Barbosa da Silva, Fernando Tarlei de
Freitas e Cibele Maria Pinto Pereira Menezes de Oliveira, a partir desta data, para
compor a equipe de trabalho da Progressao por Mérito da servidora Luciana Maria de
Oliveira Cortinhas para analise e avaliagcao.

Art. 22 Este Ato tem validade de 20 dias.

Brasilia, 02 de fevereiro de 2023

Documento assinado eletronicamente por Betania Moraes Goudinho de
Sousa, Auditor(a) Chefe Adjunto(a) Substituto(a) da Auditoria Interna,
em 02/02/2023, as 14:31, conforme horério oficial de Brasilia, com
fundamento na Instrucao da Reitoria 0003/2016 da Universidade de Brasilia.
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